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جامعة جازان 

كلية التربية
	
	الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي

NCAAA

	الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي

نمـوذج 
توصيــــف مقــــــرر
طرق تعليم ذوى صعوبات التعلم
رمز المقرر: 432 خاص 
432 Sp. Ed


	
	
	


نموذج توصيف مقرر
المؤسسة التعليمية:        جامعــــــة جــــــــــــــازان 
الكلية/ القسم:       كلية التربية – قسم التربية الخاصة 
أولا : تحديد المقرر والمعلومات العامة:
1- اسم المقرر و رمزه: طرق تعليم ذوى صعوبات التعلم (432 خاص)         
2- الساعات المعتمدة: (ساعة واحدة).(معتمدة) [ساعة واحدة نظري + ساعتان عملي + ساعتان وحدة معتمدة]
3- البرنامج أو البرامج التي يتم تقديم المقرر ضمنها، (إذا كان هناك أشياء عمومية مختارة في برامج عدة يجب ذكرها فضلا عن ذكر البرامج): 
مسار صعوبات التعلم
4- اسم عضو هيئة التدريس المسئول عن تدريس المقرر:
د. سليمان عبد الواحد يوسف إبراهيم .
5- المستوى أو السنة التي سيتم تقديم هذه المقرر فيه:  المستوى السابع
 
6- المتطلبات المسبقة لهذه المقرر(إن وجدت):
 مقدمة فى التربية الخاصة
7- المتطلبات المصاحبة لهذه المقرر(إن وجدت): المهارات الأساسية للتعلم
8- مكان تدريس المقرر إن لم يكن في المقر الرئيسي للمؤسسة التعليمية: كلية التربية
ثانيا : الأهــــــــــــداف:
1- وصف موجز لنواتج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في هذا المقرر:
· أن يتعرف الطالب علي الاساليب العامة في الدريس ذوى صعوبات التعلم.
·  أن يتعرف الطالب علي التدريس المباشر والتشخيصي ، والدقيق.
· أن يستطيع الطالب معرفة  طرق معالجة المعلومات  .
· التعرف علي مفهوم الإستراتيجية وأنواعها .

· التعرف خصائص الاستراتيجيات الفعالة  في التدريس .
· معرفة الطالب استراتيجيات وطرق تعليم القراءة والرياضيات والإملاء والحساب.
2- صف باختصار أية خطط  يتم تنفيذها في الوقت الراهن من أجل تطوير وتحسين المقرر(مثلا: الاستخدام المتزايد للمواد والمراجع التي تعتمد على تكنولوجيا المعلومات أو شبكة الانترنت، والتغييرات في محتوى المقرر بناء على نتائج البحوث العلمية الجديدة في المجال):
· الزيارات الميدانية للمدارس الابتدائية .

· زيادة استخدام الرسوم التوضيحية لاستخدام فى شرح طرق تدريس صعوبات التعلم
· الاضطلاع علي  حزم من طرق التدريس المستخدمة من خلال الداتا شو تدريب الطلاب علي كيفية إعداد الأدوات التشخيصية لصعوبات التعلم .

· تدريب الطلاب علي كيفية استخدام البرامج العلاجية لدي ذوي صعوبات التعلم .

· التواصل الفعلي مع معلمي المرحلة الابتدائية داخل المدارس .

· استخدام الحاسوب في مجالات التصنيف والتشخيص في مجال صعوبات التعلم .طرق تقييم المهارات المعرفية-الإدراكية المكتسبة:
ثالثا : وصف المقرر: (ملاحظة: يرفق الوصف العام للمقرر الموجد في النشرة أو الدليل بالقسم)
1- المواضيع المطلوب بحثها وشمولها:
	الموضوع
	عدد الأسابيع
	ساعات الاتصال (الإعطاء الفعلية)

	الاساليب  العامة للتدريس ، التدريس المباشر ،التدريس التشخيصي
	1
	2

	التدريس الدقيق ،الاسلوب النمائي واسلوب القدرات الخاصة ومعالجة المعلومات.
	1
	2

	مفهوم الإستراتيجية وأنواعها واستخدام الاستراتيجيات في التدريس .
	1
	2

	خصائص الاستراتيجيات الفاعلة ،
	1
	2

	الأسس العامة لتدريس الاستراتيجية وطرق تدريسها.
	1
	2

	استراتيجيات تدريس  القراءة لذوى صعوبات التعلم 
	1
	2

	 طرق تدريس المهارات الأساسية 
	1
	2

	اختبار المنتصف 
	1
	2

	طرق التعرف علي الكلمات .
	1
	2

	تحسين المرونة في القراءة وادراك المقروء
	1
	2

	استراتيجيات تعليم الرياضيات لذوى صعوبات 
	1
	2

	التعرف علي الحقائق الرياضية.
	1
	2

	 طرق إجراء العمليات الحسابية
	1
	2

	استراتيجيات حل المسائل اللفظية.
	1
	2

	استراتيجيات تعليم الإملاء والتعبير التحريري لذوي صعوبات التعلم 
	1
	2

	المجمــــــــــــــــــــــــوع
	15
	30


2- مكونات المقرر(مجموع ساعات الاتصال في الفصل الدراسي):
	المحاضــــــــــرة
	الـــــــدروس الخاصــــــــة
	العملي / الميداني / التدريب التعاوني أو الامتياز لطلبة التخصصات الصحية
	أخرى

	30 ساعة
	-
	-
	-


3- ساعات دراسة إضافية خاصة/ ساعات تعلم متوقعة من الطلبة  في الأسبوع (المطلوب هنا المعدل المتوقع للفصل الدراسي  وليس المتطلبات المحددة في كل أسبوع):
[ساعتان أسبوعيا بالإضافة الي الاختبارات النصفية والنهائية]

4- تطوير نواتج التعلم في نطاقات أو مجالات التعلم:
لكل مجال من مجالات التعلم الموضحة فيما يلي يجب توضيح :    

(1) ملخص موجز  للمعرفة أو المهارات التي صمم المقرر من أجل تطويرها.
(2) وصف لاستراتيجيات التعلم المطلوب استخدامها لتطوير تلك المعرفة أو المهارات.
(3) طرق تقييم الطالب المستخدمة في المقرر لتقييم نتائج التعلم في المجال المعني.
1- المعرفة:

1- وصف المعرفة التي سيتم اكتسابها في المقرر:
· أن يتعرف الطالب علي خصائص طلاب  صعوبات التعلم.
· يتعرف علي أهم القضايا النظرية والافتراضات الاساسية المتعلقة بهذة الفئة .
· التعرف علي أهم أسباب الكشف والتعرف و التضمينات التربوية 
· أن يتعرف على ديناميات التفاعل داخل الفصل).
· معرفة استراتيجيات معرفة القراءة والكتابة لصعوبات التعلم 
· معرفة طرق خل المشكلات الرياضية لصعوبات التعلم
2- استراتيجيات التعليم (التدريس) المطلوب استخدامها لتطوير تلك المعرفة:
· عرض تقديمي لشرائح الكترونية من خلال برنامج  power point.
· تدريبات جماعية .
· المناقشة والحوار والمحاضرة.

3- طرق تقييم المعرفة المكتسبة:
· المناقشة والحوار.
· الاطلاع على طرق تشخيص كل طالب 
· مراجعة دراسة الحالة من كل طالب
2- المهارات المعرفية – الإدراكية:

1- المهارات المعرفية-الإدراكية المطلوب تطويرها:
· 1-توصيف للمهارات الإدراكية المراد تنميتها: 
· أن يدرك الفرق بين فئات  ذوو صعوبات التعلم والفئات الأخرى.
· أن أنواع طرق التدريس المستخدمة مع صعوبات التعلم 
· أن يدرك الأسس العامة لتدريس الإستراتيجية وطرق تدريسها.   
·  أن يدرك طرق  تحسين المرونة في القراءة وإدراك المقروء
·  إن يدرك طرق استراتيجيات تعليم الكتابة والتعبير التحريري لذوى صعوبات التعلم   
· أدرا ك كيفية التعرف علي الحقائق الرياضية القدرة علي المقارنة والتصنيف       
2- استراتيجيات التعلم المستخدمة في تطوير المهارات المعرفية-الإدراكية:
· المحاضرات  والمناقشات الصفية
· استخدام جهاز عارض البيانات في عرض الاستراتيجيات وطرق التدريس
· التكليفات داخل الصف الدراسي للطلاب

3- طرق تقييم المهارات المعرفية-الإدراكية المكتسبة:
· الاختبار النصفي والنهائي
· المناقشة والحوار فى المحاضرة .
·  تقويم دراسة الحالة والتكليفات الصفية  المطلوبة  الأنشطة البحثية.
3- مهارات العلاقات مع الآخرين والمسئولية:

1- وصف لمهارات العلاقات الشخصية مع الآخرين، والقدرة على تحمل المسئولية المطلوب تطويرها :
· القدرة علي ممارسة مهارات التواصل الفعال 
· استخدام التقنية في تحليل البيانات وعرض النتائج 
· استخدام التقنية في البحث العلمي 
· تشجيع الطلاب علي استخدام الحاسب الآلي
· استخدام التقنية في  التواصل مع الآخرين.
2- استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات والقدرات :
· المحاضرات الصفية 
· التدريبات العملية 
· استخدام التعليم الالكتروني 
3- طرق تقييم اكتساب الطلبة لمهارات العلاقات الشخصية وقدرتهم على تحمل المسئولية :
· الاختبارات التحريرية والعملية 
· إجراء  الطلاب للبحوث باستخدام وسائل التقنية الحديثة 

· إجراء الطلاب بتقديم عروض صفية وتزويدهم بالتغذية الراجعة التقويمية لها                

4- مهارات الاتصال، وتقنية المعلومات، والمهارات الحسابية (العددية):
هـ- المهارات الحركية (إن كانت مطلوبة):

1- وصف للمهارات الحركية (مهارات عضلية ذات منشأ نفسي) المطلوب تطويرها في هذا المجال:
· مهارات الإدراك الحسي للمثيرات المحيطة .         – مهارات التركيز والانتباه .

· مهارات التهيؤ الحركي .                               – مهارات استخدام اليدين في التدريس الحركي .

· مهارات الأيدي المسيطرة .                            – الحركات الكبيرة .

· التتابع المكاني .                                        – الذاكرة قصيرة المدى .

2- استراتيجيات التعلم المستخدمة في تطوير المهارات الحركية:
· التدريس النشط .                                      – ورش العمل .

· الزيارات الميدانية .                                   – المشروعات المسحية .

· دراسات الحالة .                                       – التعلم التعاوني . 

· التدريس التشخيصي .                                – العروض العملية .

· الأنشطة الأدائية .                                     – لعب الأدوار .
3- طرق تقييم اكتساب الطلبة للمهارات الحركية:
· المقابلة .                                                   – العروض العملية .

· اختبارات الانتباه والتركيز .                             – اختبارات  التتابع .

· اختبارات الذاكرة قصيرة المدى .                       – ملاحظة الأيدي المسيطرة .

· اختبارات التهيؤ الحركي .                               – ملاحظة الحركات الكبيرة .

5-تحديد الجدول الزمني لمهام التقويم التي يتم تقييم الطلبة وفقها خلال الفصل الدراسي:
	رقم التقييم
	طبيعة مهمة التقييم
(مثلا: مقالة، أو اختبار قصير، أو مشروع جماعي، أو اختبار فصلي... الخ)
	الأسبوع المستحق
	نسبة الدرجة إلى درجة  التقييم النهائي

	1
	الاختبار الفصلي الأول
	السابع

	15%

	2
	مشروع فردي
	التاسع
	10%

	3
	الاختبار الفصلي الثاني
	الحادي عشر
	15

	4
	المناقشة والمشاركة والانتظام 
	طوال الفصل 
	10%

	5
	الاختبار النهائي
	الخامس عشر
	50%


رابعا : الدعم المقدم للطلبة:
الإجراءات أو الترتيبات المعمول بها لضمان تواجد أعضاء هيئة التدريس من أجل تقديم المشورة والإرشاد الأكاديمي للطالب المحتاج لذلك (مع تحديد مقدار الوقت – الساعات المكتبية – الذي يتواجد فيه أعضاء هيئة التدريس في الأسبوع):

· 10 ساعات مكتبية 
خامسا : مصادر التعلم:
1- الكتاب (الكتب) الرئيسة المطلوبة: 
· سليمان عبد العزيز العبد اللطيف(2004) المرشد لمعلمي صعوبات التعلم  إدارة صعوبات التعلم – الإدارة العامة للتربية الخاصة, الرياض.

· سيسيل ميرسير ( 2008 ): تدريس الطلبة ذوي مشكلات التعلم ، ترجمة رضا الجمال ، إبراهيم الزريقات ،دار الفكر ، عمان ، الأردن.
2- المراجع الأساسية (التي يجب إتاحتها للطلاب للرجوع إليها): 
· إبراهيم سعد ابو نيان (2001): صعوبات التعلم طرق التدريس والاستراتيجيات المعرفية –الاكاديمية العربية للتربية الخاصة – الرياض
3- الكتب والمراجع الموصى بها  ( الدوريات العلمية، التقارير... الخ) (يرفق قائمة بذلك):
فتحى الزيات ( 2002 ) استراتجيات تعليم ذوى صعوبات- التعلم الرياض- دار الزهراء
· WWW . google . com                                                                           


·    .Eric.com                                                                             WWW                                                                                         
4- مواد تعلم أخرى مثل البرامج التي تعتمد على الكمبيوتر أو الأقراص المضغوطة أو المعايير المهنية أو الأنظمة:

· استخدام شبكة الانترنت داخل جميع الحجرات وقاعات التدريس  .

· استخدام أنظمة التواصل مع كافة وحدات ومراكز الجامعة 
سادسا : المرافق المطلوبة
حدد متطلبات المقرر بما في ذلك حجم الفصول والمختبرات (أي عدد المقاعد في الفصول والمختبرات ومدى توافر أجهزة الكمبيوتر .. الخ).
1- المرافق التعليمية: (حجرات المحاضرات والمختبرات... الخ):
· قاعات للمحاضرات تسع 30 طالب .

· قاعات للمسرح
حجرات مصادر التعلم 
· قاعات للمكتبة
· قاعات للأنشطة الطلابية
· مركز للتشخيص المبكر
· مركز للإرشاد النفسي.
· قاعات للتدريب.
2- مصادر أخرى (حددها – مثلا: إذا كان مطلوبا معدات مختبر معينة حدد المتطلبات أو أرفق قائمة):
· داتا شو في جميع قاعات التدريس .

· أجهزة العرض فوق الرأس ( أوفر هيد بروجيكتور).

سابعا : تقييم المقرر وعمليات التحسين:
1- استراتيجيات الحصول على تغذية راجعة عن جودة التعليم 
· المستوى التحصيلي للطلاب . 
· المشروعات البحثية المقدمة من الطلاب.
· مشاركة الطلاب في الأنشطة المختلفة.
2- الاستراتيجيات الأخرى المتبعة في تقييم  عملية التعليم إما عن طريق الأستاذ أو عن طريق القسم:  
· اختبارات قبلية وبعدية لمحتويات المقرر.
· تكليفات عن محتوى المقرر.
· اختبارات شفوية عن محتوى المقرر.
3- عمليات تحسين التعليم:
· عقد دورات تدريبية لأعضاء هيئة التدريس بصورة مستمرة، ووضع حوافز للالتحاق بها. 
· الارتقاء بالعلاقات الاجتماعية بين الأستاذ الجامعي والطلاب، 
· تطبيق نظام جودة التعليم وربطه بالحوافز المادية والمعنوية .
4- عمليات التحقق من مستويات إنجاز الطلبة: (مثلا: فحص التصحيح أو الدرجات من قبل عضو هيئة تدريس مستقل لعينة من أعمال الطلبة،  وقيام أستاذ المقرر بتبادل تصحيح عينة من الواجبات أو الاختبارات بصفة دورية  مع  عضو هيئة تدريس آخر لنفس المقرر  في مؤسسة تعليمية أخرى) 
· تبادل أعضاء هيئة التدريس لهذا المقرر أوراق التصحيح بغرض التأكد من صحة التقييم.
· قيام أستاذ متخصص في المقرر التعليمي بمراجعة أوراق تصحيح لبعض الطلاب.
5- صف  العمليات والخطط المعدة لمراجعة التغذية الراجعة لجودة المقرر والتخطيط للتحسين:
· عقد ورش عمل لأساتذة المقرر بصفة دورية . 
· استضافة أستاذ زائر في نفس التخصص للمقرر الدراسي لتقويمه من جميع جوانبه.
· لقاءات دورية مع الطلاب المتفوقين والمتميزين للتعرف على الجوانب الإيجابية والسلبية للمقرر. 
· مقارنة المقرر التعليمي(محتواه-توصيفه-نتائجه-...)بالمقرر المماثل في الكليات المناظرة بالجامعات الأخرى.  
PAGE  
– 5 –

